Personen, die nahe Angehdrige pflegen, haben unter bestimmten Voraussetzungen Anspruch auf
einen Angehdrigenbonus.

Sie pflegen einen nahen Angehérigen mit Anspruch auf zumindest
Pflegegeld der Stufe 4

seit mindestens einem Jahr Gberwiegend in
hduslicher Umgebung und Ihr monatliches
Netto-Einkommen betrug im vergangenen
Kalenderjahr durchschnittlich nicht mehr
als 1.594,50 Euro (Wert 2025).

und sind in der Pensionsversicherung wegen
der Pflege eines nahen Angehdrigen oder
eines behinderten Kindes
selbst- oder weiterversichert.

Der nahe Angehérige hatte in diesem Dann erhalten Sie automatisch von dem
Zeitraum einen Anspruch auf Pflegegeld Pensionsversicherungstréger, bei dem Sie
zumindest der Stufe 4. selbst- oder weiterversichert sind, den

Dann stellen Sie bitte bei jenem Versiche-
rungstrdger, von dem lhr naher Angehériger
das Pflegegeld erhdilt, den Antrag auf

Angehdrigenbonus

Wie hoch ist der Angehérigenbonus und wann erfolgt die Auszahlung

Der Angehdérigenbonus wird monatlich in Héhe von 130,80 Euro (Wert 2025) ausgezahlt. Vom
Angehdrigen-bonus wird kein Krankenversicherungsbeitrag abgezogen. Der Angehdrigenbonus ist
steuverfrei, unpfandbar und wird zB nicht auf die Ausgleichszulage, auf Hinterbliebenenleistungen
oder die Mindestsicherung angerechnet.

Der Angehdérigenbonus wird monatlich im Nachhinein ausbezahlt. Der Angehérigenbonus gebihrt
pro zu pflegender Person nur einmal. Auch wenn Sie mehrere Personen gleichzeitig pflegen,
kénnen Sie den Angehérigenbonus nur einmal erhalten.

Wer ist naher Angehdriger

Als nahe Angehdrige gelten
der Ehegatte/die Ehegattin, der eingetragene Partner/die eingetragene Partnerin
der Lebensgefdhrte/die Lebensgefdhrtin
Eltern, GroBeltern, Kinder, Enkelkinder sowie weitere Personen, die mit der zu pflegenden
Person in gerader Linie verwandt sind
Wahl-, Stief- und Pflegekinder/Wabhl-, Stief- und Pflegeeltern
Geschwister, Neffe, Nichte, Onkel, Tante, Cousin, Cousine sowie weitere Personen, die bis zum
vierten Grad in der Seitenlinie verwandt sind
Schwiegerkinder, Schwiegereltern, Schwager, Schwdgerin sowie weitere verschwdgerte Per-
sonen in gerader Linie und in der Seitenlinie bis zum vierten Grad. Verschwdgert sind Perso-
nen, die durch Heirat oder eingetragene Partnerschaft mit jemandem verwandt sind.
eine mit dem Versicherten nicht verwandte Person, die seit mindestens zehn Monaten mit
ihm im gemeinsamen Haushalt lebt und ihm seit dieser Zeit unentgeltlich den Haushalt fUhrt,
wenn ein im gemeinsamen Haushalt lebender arbeitsfahiger Ehepartner oder eingetragener
Partner nicht vorhanden ist.



Was bedeutet Pflege in hduslicher Umgebung

Darunter ist die Versorgung der zu pflegenden Person daheim, im familigren Umfeld zu verstehen.
Bei vorUbergehenden stationdren Aufenthalten (zB Krankenhausaufenthalt, Ubergangspflege,
Anschlussheilverfahren) oder Aufenthalten in Tageseinrichtungen bleibt der Anspruch unverdn-
dert aufrecht. Das gilt auch, wenn Sie als pflegende Person zB aufgrund eines Krankenhausauf-
enthaltes oder Urlaubes die Pflege vorUbergehend nicht wahrnehmen kénnen.

Was bedeutet Gberwiegende Pflege

Von Uberwiegender Pflege spricht man, wenn ein naher Angehériger die Pflege zum gréBten Teil
erbringt. Die Inanspruchnahme sozialer Dienste (zB Hilfswerk, Caritas, Rotes Kreuz, Volkshilfe) ist
grundsatzlich kein Hindernis fir den Anspruch auf den Angehérigenbonus.

Was ist das Netto-Einkommen

FUr die Prifung des durchschnittlichen monatlichen Netto-Einkommens ist grundsdatzlich das
Kalenderjahr vor der Antragstellung heranzuziehen. Dieses darf nicht mehr als 1.594,50 Euro
monatlich betragen.

als Einkommen gelten zB nicht als Einkommen gelten zB
« Erwerbseinkommen im In- und Ausland + Ausgleichszulage
« (wiederkehrende) Geldleistungen aus der « Pflegegeld
gesetzlichen Sozialversicherung und + Kinderzuschuss
Arbeitslosenversicherung « EinkUnfte aus Vermietung und Verpach-
+ (wiederkehrende) Geldleistungen aufgrund tung
von Pensionsregelungen fUr Dienstverhdlt- |« EinkUnfte aus Kapitalvermégen
nisse zu 6ffentlich-rechtlichen Dienstgebern | « Leistungen von Pensionskassen
« auBerordentliche Versorgungsbezige, + Pensionen privater Dienstgeber
Administrativpensionen und Uber- + Kinderbetreuungsgeld
brickungszahlungen auf Grund von « Beihilfen
Sozialpldnen « Einkommen der zu pflegenden Person

« Bezige aus auslandischen Versicherungs-
oder Versorgungssystemen

Vom gesamten Jahres-Bruttoeinkommen sind die Sozialversicherungsbeitrdge, Kammerumlage,
Wohnbauférderung und die Lohnsteuer oder Einkommensteuer in Abzug zu bringen. Als durch-
schnittliches monatliches Netto-Einkommen gilt ein Zwélftel des so ermittelten Betrages, auch
dann, wenn im maBgeblichen Kalenderjahr nicht durchgehend ein Einkommen bezogen wurde.

Welche Meldevorschriften sind zu beachten

Ab der Antragstellung bzw. wahrend der Auszahlung des Angehérigenbonus sind alle Anderungen,
die den Bezug bzw. die Fortzahlung des Angehdérigenbonus betreffen, innerhalb von vier Wochen
zu melden.

Insbesondere ist zu melden:
eine Namensdnderung
ein Wohnsitzwechsel (wenn auch nur voribergehend)
jede Anderung des Einkommens des pflegenden Angehérigen
den Beginn sowie das Ende der Selbst- oder Weiterversicherung fur Zeiten der Pflege eines
nahen Angehdérigen/einer nahen Angehérigen
das Ende der Pflege in hduslicher Umgebung
die Aufnahme der zu pflegenden Person in ein Pflegeheim



