VERSICHERUNG & BEITRAGE

Rechtssicherheit

FUR GEWERBETREIBENDE UND NEUE SELBSTANDIGE

Selbstdndig oder doch
Dienstnehmer?

Es gibt mit dem Sozialversicherungs-Zuordnungs-
gesetz (SV-ZG) ein Verfahren zur Abgrenzung zwi-
schen Selbstandigen und Dienstnehmern und damit
zur rechtssicheren Zuordnung der SVS oder OGK.

Welche Uberpriifungen sind
denkbar?

1. Versicherungszuordnung bei Neuanmeldung
.Neue Selbstdndige” und bestimmte gelistete
Gewerbetreibende erhalten bei Neuanmeldung zu
einer selbstandigen Erwerbstdatigkeit einen Fra-
gebogen, welcher zur Uberprifung der Versiche-
rungszuordnung (Sozialversicherungsanstalt der
Selbstandigen (SVS)/GSVG oder Osterreichische
Gesundheitskasse (OGK)/ASVG), Selbstandiger
oder Dienstnehmer, bendtigt wird.

Dazu ein Beispiel:

Frau A meldet sich als Physiotherapeutin zur
Pflichtversicherung fur ,Neue Selbstandige” an.
Aufgrund ihrer Angaben im Fragebogen geht die
SVS von einer selbstdndigen Tatigkeit aus und Uber-
mittelt den Fragebogen der OGK zwecks Prifung
bzw. Bestdtigung dieser Beurteilung.

Da Frau A It. Fragebogen in den Raumlichkeiten
des Auftraggebers X tatig wird und seine betriebli-
che Infrastruktur benUtzen darf, ortet die OGK ein
Dienstverhaltnis. Daher wird der Fall gemeinsam
(OGK und SVS) besprochen. Dabei kann die SVS
die OGK davon Uberzeugen, dass Frau A auch eine
eigene betriebliche Struktur hat, sich die Arbeitszeit
frei einteilen und sich auch uneingeschrénkt vertre-
ten lassen kann und daher die Argumente fir die
Selbstandigkeit Uberwiegen.

Frau A erhalt von der SVS einen Bescheid, mit dem
die Pflichtversicherung nach dem GSVG festgestellt
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wird, und ist dadurch vor der spdteren Feststellung
der Pflichtversicherung nach dem ASVG (aufgrund
der Tatigkeit fUr den Auftraggeber X) geschitzt
(sofern die tatsdchlichen Verhdltnisse den Angaben
im Fragebogen entsprechen).

2. Priifung aller lohnabhéngigen Abgaben
(GPLA-Priifung)

Tritt bei einer versicherungsrechtlichen Prifung
oder bei einer GPLA-Prifung der Verdacht einer
ASVG-Versicherung auf, so muss die OGK oder das
Finanzamt die SVS unverziglich Gber den Verdacht
verstandigen. In weiterer Folge prifen OGK bzw.
Finanzamt mit der SVS gemeinsam die Zuordnung:
Die SVS ist in die Ermittlungen miteinzubeziehen!

Ergibt die Prifung, dass im maBgeblichen Zeit-
raum eine selbstdndige Erwerbstatigkeit vorliegt,
verbleibt es bei der Pflichtversicherung nach dem
GSVG und die SVS stellt einen Bescheid Uber die
Pflichtversicherung aus. Aufgrund der Bindungs-
wirkung kann in einem spdteren Prifverfahren eine
Neubeurteilung der Zuordnung nur bei falschen
Angaben oder bei einer maBgeblichen Anderung
des Sachverhaltes vorgenommen werden. Wird
hingegen einvernehmlich festgestellt, dass keine
selbstdndige Erwerbstdtigkeit, sondern ein Dienst-
verhdltnis vorliegt, so wird von der OGK ASVG-
Pflichtversicherung (ohne Bescheid) festgestellt

3. Priifung der Versicherungszuordnung

Sie kénnen als bereits SVS-Versicherter Gber Antrag
Ihre Versicherungszuordnung Uberprifen lassen.
Grundsatzlich ist fur solche Verfahren die OGK
zustdandig. Als SVS kénnen wir jedoch im Rahmen
unseres eigenen Wirkungsbereiches auch selbst
Erhebungen durchfUhren. Fir die entsprechende
Versicherungszuordnung mussen Sie den dafUr
vorgesehenen Fragebogen ausgefillt an uns retour-
nieren und dieser wird aufgrund der Zustdndigkeit
an die OGK weitergeleitet.
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Folgen der neuen Rechtslage

Geringere Nachforderung als bisher bei
Umqualifizierung

Darunter versteht man die Einstufung eines bisher
selbstandig Erwerbstdtigen als Dienstnehmer; der
bisherige Auftraggeber wird also zum Dienstgeber.

Entscheidend ist das Datum der Schluss-
besprechung. Bei einer Umqualifizierung
kommt es — anders als bisher — zu einer
beitragsrechtlichen Rickabwicklung, wodurch
die Beitragsbelastung des Dienstgebers
gesenkt wird. Alle zu Unrecht geleisteten
Beitrdge des vormals Selbstandigen werden an
den zustdndigen Krankenversicherungstrdger
des neuen Dienstgebers Uberwiesen. Jener
berechnet die Beitrdage unter Anrechnung

des Uberweisungsbetrages. Ein Uberschuss
wird von Amts wegen an den Versicherten
ausgezahlt.

Dazu ein Beispiel:

Bei einem Essenszusteller wird im Jahr 2026 von
der OGK riickwirkend fir das Jahr 2025 Dienst-
nehmereigenschaft und somit Pflichtversicherung
nach dem ASVG festgestellt.

In diesem Jahr lagen EinkUnfte von 15.000 Euro vor.
Die an die SVS gezahlten Sozialversicherungsbei-
trage von insgesamt 3.950,40 Euro (PV: 2.775 Euro,
KV: 1.020 Euro, UV: 155,40 Euro) werden an die
OGK Uberwiesen. Diese bildet eine ASVG-Beitrags-
grundlage. Die Vorschreibung an den Dienstgeber
reduziert sich somit um 3.950,40 Euro.

Es verbleibt eine Nachzahlung von ca. 2.700 Euro
fUr den Dienstgeber.

Infobl&tter zu vielen wichtigen Themen finden Sie im Internet unter svs.at/info.

Keine Einigung zwischen OGK und SVS

FUr den Fall, dass keine Einigung bei der Ver-
sicherungszuordnung erzielt wird, hat die OGK
einen Bescheid auszustellen. In diesem muss sich
die OGK im Rahmen der rechtlichen Beurteilung
mit dem abweichenden Vorbringen der SVS
auseinandersetzen.

Damit kann die SVS im Rechtsmittelverfahren
auch lhre Interessen besser vertreten.

Bindungswirkung durch Bescheid auch gegeniiber
den Steuerbehdrden

Die OGK muss nach einer Einigung der Versiche-
rungszuordnung auf Wunsch einen Bescheid
ausstellen.

Die Entscheidung darUber ist fUr spdtere Pri-
fungen bindend, solange sich der maB3gebliche
Sachverhalt nicht dndert und auch keine fal-
schen Angaben gemacht wurden.

Steuerliche Auswirkungen

Die Bindungswirkung eines Feststellungsbescheides
Uber die Versicherungszustdndigkeit entfaltet auch
Bindungswirkung fUr die Zuordnung zu selbstdn-
digen oder unselbstdndigen Einkinften nach den
Bestimmungen des Einkommensteuergesetzes.

Wird beispielsweise Pflichtversicherung nach
dem GSVG festgestellt, so fUhrt diese - steu-
erlich gesehen — zu EinkUnften aus Gewerbebe-
trieb oder aus selbstdndiger Arbeit.
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