Generalitati Q

Domeniul de

Cazurile care necesit a instructajul Cyn
munc a/Activitate

O Primul instructaj la locul de munca

O Schimbarea sau modificarea temei de lucru

O Introducerea sau schimbarea mijloacelor de productie

O Introducerea de materiale de productie noi

O Introducerea sau schimbarea proceselor de productie
(tehnologice)

O in urma accidentelor sau situatilor care ar fii putut conduce la
accidente

O Instructaj periodic
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Obligatii, interdictii

Sub influenta alcoolului sunt interzise urmatoarele munci: De exemplu conducerea
vehiculelor, muncile la indltime ... de completat

Interdictie totald a consumului de droguri

Clarificarea apriorica impreuna cu doctorul responsabil, care medicamente influenteaza
perceptia si capacitatea de reactie

Respectarea tuturor semnelor de interdictie, obligatie, avertizare, salvare si orientare.

Numai practicarea muncilor, pentru care s-a facut instructajul (muncitorii calificati nu trebuie
sa fie neaparat instruiti in domeniul lor de calificare).

Echipament individual de protectie

Intrebuintarea, ingrijirea si pastrarea conform instructiunilor

Munci de curatenie gi de desinfectie

Utilizarea echipamentului de protectie individual in conformitate cu tabela de siguranta

Respectarea regulilor pentru amestecurile chimice (tabela de siguranta)

Ergonomie

Adaptarea muncii la oameni si nu invers!

Probleme principale legate de munca

1.Munca in picioare

2.Ridicarea gi deplasarea de greutati

3. Frig, umiditate, curent

4. Positii neergonomice (aplecare de la mijloc, solicitarea incheieturilor, rotiri ale corpului)
Urmari posibile:
Urmari sunt de exemplu dureri de muschi si de incheieturi,
Dureri de spate, uzura incheieturilor sau a girei spinarii, oboseala prematura, capacitate de
munca redusa sau slabita
Contramasuri:
La 1) Pauze de munca, mijloace de sustinere/ajutor la munca in picioare (unde este
posibil), modificarea proceselor de munca (unde este posibil), schimbarea persoanelor si a
sarcinilor (Job rotation), gimnastica la locul de munca.
La 2) Reducerea greutatilor, mijloace de ajutor la ridicat, automatizarea etapelor de munca
La 3) Echipament de protectie, incaperi de recreere adecvate, respectarea timpilor de
expunere
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La 4) Optimizarea proceselor de munca, mijloace de ajutor la urcat, “crearea de spatiu la
locul de munca”, gimnastica la locul de munca, respectarea inaltimii de munca

Vaccinuri

Se recomanda urmatoarele vaccinuri:
» Tetanus (vaccinul este oferit in combinatia tetanus-difterie)
» FSME (vaccin impotriva Meningo-Encefalitei)
+ In anumite conditii (munca cu animale suspecte, cu elemente contaminate din
corpurile animalelor, etc.), turbare
in anumite conditii este prevazuta o subventionare de catre AUVA (informatii sub
www.auva.at/vorsorge/schutzimpfungen). Vaccinarea este volontara.

Reguli de comportare la furtuni

Se stabileste cat de indepartat este frontul atmosferic ce aduce furtuna

(Regula empirica: Cand intre fulger si tunet sunt mai putin decéat zece secunde, furtuna
este periculos de aproape)

Daca furtuna este periculos de aproape, trebuie sa se evite:

Marginile de paduri cu pomi Tnalti; pomi singuratici sau grupe de pomi

Garduri metalice (Cadruri de sarme in vii si in livezi de fructe), obiecte metalice (scule)

Crestele versantilor si varfurile de munte

Vehicule neprotejate: Biciclete, motociclete, si altele de acelasi fel

Ambarcatiuni neprotejate si activitatile in apa

Statul apropiat in grupuri

Primul ajutor

Punere la dispositie de cutii de prim-ajutor

Comportament in caz de incendiu

Alarmarea pompierilor — numar de urgenta 122

Salvarea persoanelor expuse

Inchiderea usilor si ferestrelor in (catre) zonele expuse incendiului

Folosirea extinctoarelor de incendiu (vezi planul de orientare)

In caz de nevoie — alarmarea salvarii — numar de urgenta 144
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Numele celui/celei care face instructajul:

Persoana instruita Data Semnatura Urmatorul instructaj
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